2eit, die manh mit Tieren verbringt,
ist hiemals verschwendet.
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Ein Tierfreund zu sein, gehdrt zu den groften
seelischen Reichtiimern des Lebens.

Arthur Schopenhauer

1. Einleitung

In den 1960er Jahren entdeckte der amerikanische Kinderpsychotherapeut Boris M. Levinson
zufdllig wdhrend einer Therapiestunde die Wirkung seines Hundes auf ein Kind. Nur durch seine
Anwesenheit gelang der Zugang zu seinem Patienten. Von da an setzte er den Hund gezielt in der
therapeutischen Arbeit mit seinen Patienten ein und bemerkte eine bessere Ansprechbarkeit bei
Anwesenheit des Hundes. Seine Beobachtungen veranlassten ihn, Tiere in sein
Behandlungskonzept einzubeziehen.

Seit Ende der 70er Jahre wird auf diesem Gebiet weltweit geforscht und Tiere haben sich als
therapeutische Helfer auch in Deutschland etabliert.!

Auf diesem wissenschaftlich fundierten Ansatz basiert auch die Tiergestiitzte Pddagogik, die in
Deutschland ein noch recht junges wissenschaftliches Gebiet ist.

Die Mars Heimtier-Studie 2013 belegt, dass die Anwesenheit von Tieren im Unterricht
verschiedene Kompetenzen bei den Schiilerinnen und Schiilern fordern kann. Genannt wurden
.unter anderem eine positive Wirkung auf das Lernverhalten, Angstminderung, Erlernen des
richtigen Umgangs mit  Tieren sowie eine Steigerung von  Aufmerksamkeit,
Verantwortungsbewusstsein und Riicksichtnahme der Kinder."

Wissenschaftliche Untersuchungen bestdtigen diese Einschdtzung: .Studien belegen, dass zum
Beispiel das Streicheln eines Hundes Stresshormone bei Kindern reduziert”, erkldrt Dr. Andrea
Beetz, Diplompsychologin und Mensch-Tier-Forscherin an den Universitdten Wien und Rostock,
die zunehmende Beliebtheit von Vierbeinern im Klassenzimmer. ,Die Anwesenheit von Tieren
erhoht die Motivation und fordert Entspannung und Konzentration. So verbessert sich nicht nur
das Lern-, sondern auch das Sozialverhalten der Kinder." Am hdufigsten nannten die befragten
Schulleiter Hunde, aber auch Kleintiere oder Reptilien werden oft von den Lehrern fiir
pddagogische Einsdtze ausgewdhlt."?

Seit ca. 1990 sind Hunde auch an deutschen Schulen im pddagogischen Einsatz. Derzeit sind

bundesweit 429 Schulen mit Schulhunden registriert. 3

Yvgl: https://de.wikipedia.org/wiki/ Tiergest%C3%BCtzte_P%C3%A4dagogik
2vgl: http://www.zukunft-heimtier.de/pressemitteilungen/tiergestuetzte-paedagogik-in-schulen.html
% vgl: http://www.schulhundweb.de/index.php?title=Hauptseite; Oktober 2019




Das Kollegium der Grundschule Klosterfelde mochte mit dem gezielten und iiberlegten Einsatz
eines Schulhundes eigene praktische Erfahrungen in der hundegestiitzten Pddagogik sammeln und
die Wirksamkeit der theoretischen Studien evaluieren.

Wir erachten es als wichtig, Kindern den Umgang mit Tieren zu ermdglichen, die aufgrund der
heutigen Zeit kaum oder keinen Kontakt zu Tieren haben und wollen des Weiteren durch seinen
Einsatz auf einer anderen Ebene besonders die Entwicklung personaler und sozialer Kompetenzen

erreichen.

2. Begriffsbestimmungen

Im deutschsprachigen Raum kursiert derzeit eine breite Begriffsvielfalt, die sehr
unterschiedliche Arbeitsfelder tiergestiitzter Interventionen beschreibt.

Grundsdtzlich kann dabei unterschieden werden in ftiergestiitzte MaBnahmen mit
therapeutischem Charakter und tiergestiitzte MaBnahmen mit pddagogischem Charakter.
Erstgenannte werden von entsprechend ausgebildeten Therapeuten durchgefiihrt, die
Letztgenannten sind von Pddagogen begleitete Aktivitaten. Hierfiir wird auch der Begriff der
tiergestiitzten Pddagogik verwendet, wobei keine Spezifizierung hinsichtlich der zum Einsatz
gebrachten Tierart vorgenommen wird. Die MaBnahmen finden iiberwiegend im unterrichtlichen
Rahmen statt und sind stets verbunden mit der Erreichung padagogischer Ziele*, die sich meist
in den Bereichen der sozialen und emotionalen Kompetenzen einordnen lassen. Durchfiihrende
sind in der Regel (sonder-)pddagogisch ausgebildete Lehrkrdfte, Heil- oder Sozialpddagogen oder
Erzieher.®

Im Fall des Einsatzes eines Hundes spricht man von hundegestiitzter Pddagogik, die definiert
wird als .der systematische Einsatz von ausgebildeten Hunden in der Schule [... die vorrangig] zur
Verbesserung der Lernatmosphdre und individuellen Leistungsfdhigkeit sowie des
Sozialverhaltens der Schiiler [und Schiilerinnen dienen]". ¢

Ahnlich vielfdltig gestaltet sich die Bezeichnung der in der hundegestiitzten Pddagogik
eingesetzten Hunde.

Das vorliegende Konzept folgt der Argumentation von HEYER/ KLOKE, die den Schulhund als
.speziell ausgebildeten Hund [definiert], der zur Unterstiitzung pddagogischer Prozesse aktiv
und regelmaBig [durch eine entsprechend im pddagogischen Bereich ausgebildete Fachkraft (z.B.

Lehrerin] in den Unterricht integriert wird."”

* siehe Kapitel 4.1 Chancen des Schulhundeinsatzes

% vgl. Heyer/ Kloke: Der Schulhund; Kynos Verlag: S. 16
®ebd. S.17

"ebd. S. 18




3. Voraussetzungen

3.1 Voraussetzungen beim Pddagogen

Aus der in Kapitel 2 verwendeten Definition des Schulhundes geht klar hervor, welche die
grundsatzlichen Voraussetzungen sind, die der Hundehalter mitbringen muss:

Er muss volljahrig sein und eine vollstdndige Berufsausbildung im pddagogischen Bereich
absolviert haben. Er sollte auBerdem liber einige Jahre Erfahrung verfiigen, mit der eine gewisse
Sicherheit im Beruf verbunden ist.

Um zusdtzlich auch ein souverdner Hundefiihrer zu sein, benstigt er Kenntnisse und Wissen in
der tiergestiitzten Pddagogik, iiber wissenschaftliche Grundlagen der Mensch-Tier-Beziehung
allgemein sowie spezielle Fachkenntnisse im Bereich der hundegestiitzten Pddagogik im
Besonderen.

Er ist zudem der denkende und lenkende Teil eines engen Mensch-Tier-Teams und bildet sich und
den Hund theoretisch und praktisch in allen Phasen des Zusammenlebens und -arbeitens durch
stete Erziehung und regelmdBige Nutzung von Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten® weiter.
Dadurch kennt er seinen Hund so genau, dass er ihn vorausschauend und verantwortungsvoll
entsprechend seiner Stdrken innerhalb der unterrichtlichen Tatigkeit einsetzen kann, um die
vielfdltigen positiven Effekte® durch den Hund zu nutzen und gleichzeitig kritische Situationen
fiir Mensch und Tier im Arbeitsfeld Schule zu vermeiden.

Seine pddagogische Arbeit wird effektiv unterstiitzt durch eine positive Einstellung des

schulischen Umfeldes.

3.2 Voraussetzungen beim Hund

Steffi von Vietinghoff, Ausbilderin im Bereich der tiergestiitzten Intervention, hat einige
wesentliche physische und charakterliche Eigenschaften sowie die wichtigsten Anforderungen an
den Gehorsam eines Schulhundes aufgestellt. Dazu gehort u.a., dass der Hund ein absolut
freundliches, aggressionsarmes Wesen besitzt, menschenbezogen und fiihrwillig ist. Er mag es,
berihrt und gestreichelt zu werden und hat eine ausgeprdgte BeiBhemmung sowie eine hohe
Toleranz- und Reizschwelle. In seinem Verhalten - besonders auBerhalb seines Zuhauses - zeigt
er sich weder scheu, noch extrem dngstlich oder unsicher sowie iibermdBig schreckhaft. Er ist
leinenfiihrig und befolgt Hor- und Sichtzeichen direkt - auch auf Entfernung. Es fdllt ihm nicht
schwer, mehrere Minuten lang abzusitzen bzw. abzuliegen, auch wenn der Besitzer auBer

Sichtweite ist. Sein Jagdtrieb ist kontrollierbar, und er zeigt wenig Territorial- und

& Hierzu wurden und werden die Angebote des Arbeitskreises Schulhund, von HuPaedBerlin und Therapiehunde-
Brandenburg e.V. wahrgenommen. Entsprechende Zertifikate und Teilnahmebescheinigungen konnen jederzeit
eingesehen werden.

® siehe Kapitel 4.1 Chancen des Schulhundeinsatzes




Schutzverhalten. Zudem unterldsst er die Aufnahme von Gegenstdnden o.d. und gibt diese sofort
aus dem Fang frei.

Auch gegeniiber Artgenossen zeigt er eine gute soziale Kompetenz.

Er befindet sich - besonders im Einsatz - in einem optimalen Gesundheits-, Erndhrungs- und
Pflegezustand, was einschlieft, dass kein unangenehmer Kérpergeruch, iibermdBiger Haarausfall
oder Speichelfluss von ihm ausgehen.

Eine der wichtigsten Voraussetzungen neben allen vorab genannten Aspekten ist jedoch die
Bindung im Mensch-Hund-Team, die stets auf Vertrauen und Respekt basiert. Sie ldsst zu, dass
der Hund einen guten Grundgehorsam erlernt, ohne ihn (und seine Persénlichkeit) zu
unterdriicken und einzuengen. Die Fahigkeit zum ,intelligenten Ungehorsam"’ bleibt erhalten.

Da der Hund in seinem Leben verschiedene Entwicklungsphasen durchlduft und durch
verschiedene Erlebnisse und Ereignisse geprdgt wird, besteht die Eignung eines Hundes nicht
immer konstant und ein Leben lang. Daher muss der Hundefiihrer seinen Hund vor jedem Einsatz
auf dessen Eignung hin liberpriifen und gegebenenfalls auch die Entscheidung treffen, den Hund
nicht (weiter) einzusetzen.

Zusammenfassend kann man sagen: ,Nur ein schwanzwedelnder, frohlicher Hund, der seine

Arbeit mit SpaB und Freude erledigt, wird Kinderaugen zum Leuchten bringen!"!!

3.3 Voraussetzungen bei den Schiilerinnen und Schiilern

Grundsdtzlich liegt von allen Schiilerinnen und Schiilern, die mit dem Hund in Kontakt freten,
eine Einverstdndniserkldrung der Eltern’? vor. Dieser Kontakt beruht stets auf Freiwilligkeit.
Alle involvierten Kinder werden vor dem ersten Kontakt auf unterschiedliche methodische
Weisen, z.B. mit Videosequenzen und mit Hilfe des darstellenden Spiels trainiert und durch die
Vermittlung theoretischen Basiswissens intensiv vorbereitet, um seine Korpersprache richtig zu
deuten und addquat auf den Hund zu reagieren.

Alle Kinder werden stets angehalten, die erarbeiteten Regeln im Umgang mit dem Hund
einzuhalten und aktiv zu leben.

Kinder, die eine mogliche Hundephobie haben, miissen sehr langsam und behutsam an den Hund
herangefiihrt werden, um ihnen dauerhaft die Angst zu nehmen.

Kindern, die unter Hundehaarallergien leiden, konnen mit einer Unbedenklichkeitsbescheinigung
des Arztes und/oder der Erlaubnis der Eltern versuchen, den Kontakt zum Hund aufzubauen,

denn nicht jeder Allergiker reagiert auf jedes Hundefell gleich.

10 Der intelligente Ungehorsam greift in Situationen, in der der Hund trotz eines gegebenen Kommandos oder Signals
.entscheidet", diese zu verlassen bzw. nicht auszufiihren, um sich z.B. selbst zu schiitzen.

'ygl. Heyer/ Kloke: Der Schulhund; Kynos Verlag; S. 33

2 An der Grundschule Klosterfelde wird dieses Einverstdndnis auf der Riickseite des Notfallzettels zum Beginn eines
neuen Schuljahres (nicht) erteilt.



3.4 Gesetzliche, institutionelle und rdumliche Voraussetzungen

Ein Schulhundeinsatz ist laut Brandenburgischem Schulgesetz maglich. Dort heit es im §7 zur
Selbststdndigkeit der Schulen, dass diese im Rahmen der Rechts- und Verwaltungsvorschriften
ihre pddagogische, didaktische, fachliche und organisatorische Tdtigkeit selbst bestimmen und
sich so ein eigenes Profil geben.

Entscheidungen fallen im Hinblick auf personelle, sdchliche und haushaltsmdBige Maglichkeiten
und schliefen eine Verankerung der Festlegungen mit pddagogischen Zielen und Schwerpunkten
im Schulprogramm zur Sicherung und Entwicklung der Qualitdt schulischer Arbeit ein.’®
Vorausgesetzt werden muss zudem grundsdtzlich, dass in erster Linie die Schulleitung und das
Kollegium, auBerdem die Eltern und letztlich auch die Schiilerinnen und Schiiler iiber den Einsatz
des Hundes inhaltlich informiert wurden und mit dessen Einsatz einverstanden sind. Auch die
entsprechenden Aufsichtsbehorden', der Trdger der Einrichtung und sonstiges Personal, das an
der Schule arbeitet, sind liber das Projekt zu informieren. Gegebenenfalls ist eine Genehmigung
zu beantragen.

Auch die rdaumlichen Voraussetzungen miissen fiir den Einsatz geklart und vorbereitet sein. Dazu
gehoren u.a. die Priifung der RaumgrdoBen und der Raumtemperatur sowie die Beschaffenheit des
FuBbodens im Hinblick auf den Belag selbst und auf seine Sauberkeit. Es ist des Weiteren zu
beachten, dass es in jedem Einsatzraum die Mdglichkeit zur Einrichtung eines Riickzugsbereiches
fiir den Hund gibt und eine Waschgelegenheit fiir die Kinder, die mit dem Hund in Kontakt
getreten sind.

Sehr vorteilhaft ist ein gesonderter Raum, in den der Hund gebracht werden kann, wenn
unvorhergesehene Situationen eintreten und der Hundefiihrer den Hund kurzfristig nicht mit in
den Einsatzraum nehmen kann.

Ist der Hund im Einsatz, zeigen entsprechende Schilder® oder Infotafeln die Anwesenheit des

Hundes an der AuBenseite der Tiir an.

4. Chancen und Grenzen des Einsatzes von Schulhunden

4.1 Chancen des Schulhundeinsatzes

Dass der Kontakt zu Tieren und im Besonderen zu einem Hund forderlich fiir das Befinden sein
kann, zeigen die in der Einleitung bereits erwdhnten Studien.’® Auch in der Fachliteratur, z.B. bei

PROTHMANNY werden verschiedene Ziele und Wirkungen von Hunden im Einsatz aufgezahlt.

3 vgl: http://bravors.brandenburg.de/gesetze/bbgschulg_2016#7:Gesetz iiber die Schulen im Land Brandenburg
(Brandenburgisches Schulgesetz - BbgSchulG); §7; Abschnitt 1und 2
4 schulamt, Veterindramt, Amtstierarzt, Gesundheitsamt, Unfallkasse
15 siehe Anhang: Tiirschild
16 siche Kapitel 1 Einleitung
7 vgl. A. Prothmann: Tiergestiitzte Kinderpsychotherapie: Theorie und Praxis der tiergestiitzten Psychotherapie bei
Kindern und Jugendlichen; Lang Verlag; 2014




Dazu gehoren physiologische und physische Wirkungen, psychische, psychologische und

emotionale Wirkungen, soziale Wirkungen sowie (sonder-)padagogische Wirkungen, die sich bzgl.

Kognition, im Lernverhalten, in der Wahrnehmung, der Soziabilitdt, der Emotionalitdt und in den

Bereichen der Sprache und Kommunikation sowie hinsichtlich der Motorik auswirken ksnnen.

Im Folgenden sollen wichtige, fiir den Schulhundeinsatz relevante Wirkungsweisen®® tabellarisch

dargestellt werden.”

Wirkungsbereich Spezielle Wirkungs- und Interaktionsmaglichkeiten durch den Hund

Physisch/ physiologisch Kérperkontakt - entspannte Interaktion - Beruhigung - Bewegung an frischer
Luft

Kognition Lernen iiber Hunde und Hundehaltung - Austausch und Gesprich -

Motivation - Konzentrationsfdhigkeit - Kurz- und Langzeitgeddchtnis -
zielgerichtetes  Handeln - logisches  Denken -  Finden  von

Problemlésungsstrategien - Handlungsplanung - Analysefahigkeit

Emotionale Stabilitdt

akzeptiert werden - Zuwendung - Bestdtigung - Trost - Ermunterung -
Zdrtlichkeit - Freude zeigen, Begeisterung - Abbau von Angsten und
Unsicherheiten - entspannt Neuem begegnen und erproben - Erhohung den

Frustrationstoleranz - Selbstsicherheit - emotionale Selbststeuerung

Sozialverhalten

Riicksichtnahme - Regeleinhaltung - Kontaktverhalten - Zuwendung -
Hilfsbereitschaft -  Integration -  Zusammengehorigkeitsgefiihl -
Konfliktvermeidung/ Konfliktlosung - Verantwortungsgefiihl/|

Pflichtbewusstsein - Sensibilisierung fiir die Bediirfnisse Anderer

Selbstbild/ Selbstwert/
Selbstbewusstsein/

Selbstsicherheit

konstante Wertschdatzung - Gefiihl gebraucht zu werden - Verantwortung
ibernehmen - Bewdltigungskompetenz erleben - unbedingte Akzeptanz -
konstante und kontinuierliche Zuneigung - unkritische Bewunderung -

unbedrohliche und belastungsfreie Interaktionsphasen

Selbst- und

Umweltkontrolle

Kontrollerfahrungen in Pflege und Versorgung - Kontrollerfahrungen in Fiihrung
und Gehorsam - Erfordernis der Selbstkontrolle - Sensibilisierung fiir eigene
Ressourcen - Kompetenzerfahrung bzw. Zutrauen in eigene Fahigkeiten -

Vermittlung von Bewdltigungskompetenz - Aufbau von Alltagsstrukturen

Stressreduktion,

Beruhigung, Entspannung

Wahrnehmungs- und Interpretationsverdnderung von Belastung - gelassenere
Stressbewertung - Trost und Beruhigung - Aufwertung kleiner Freuden -

Entspannungsmaglichkeiten

Soziale Integration

Erfiillung von Bediirfnissen nach Zusammensein und Geborgenheit - Erfahrung
von Ndhe und Gemeinsamkeit - nicht alleine sein - Vertrauen und Vertrautheit -
Verantwortungsbewusstsein - Aufheben sozialer Isolation - Forderung des|

Kontaktverhaltens - Eisbrecherfunktion

8 nach S. v. Vietinghoff

9 Im zielgerichteten Einsatz des Hundes kénnen nicht alle Wirkungsbereiche gleichzeitig bedient werden.
Situationsbedingt setzt die Lehrkraft phasenweise individuelle Schwerpunkte.



Regressions- und - Ermaglichung affektiver Entladung - Erméglichung offenen emotionalen

Enﬂas‘rungsmdglichkei‘ren Ausdrucks - Identifikationsmaglichkeit - Spontaneitdt und SpaB erleben - Hund

als sozialer Katalysator®® - entspannte Ruhe und Zufriedenheit

Interesse und - Erhéhung von Ansprechbarkeit - Vermehrtes Reagieren auf AuBenreize -
Aufmerksamkeit erhohte Steuerbarkeit - Fokussierung der Aufmerksamkeit - Erhchung der|
Konzentrationsfdhigkeit - Erhohung der Ausdauer (Aufgaben selbststdndig zu

Ende bringen)

Wahrnehmung iiber die Augen (visuell), iiber die Haut (taktil), iber den Gehaorsinn (auditiv), iiber die|
Korperbewegung und -lage im Raum bzw. der Lage/Stellung einzelner Karperteile]
zueinander (propriozeptiv), (ber den Gleichgewichtssinn (vestibuldr), iber den
Geruchssinn (olfaktorisch) - Verbesserung der Wahrnehmungsqualitat — und -

differenzierung

Motorik - SpaB an Bewegung - Grobmotorik - Feinmotorik - Verdnderungen in Tonus und

Haltung - Koordinationsfahigkeit - Handlungsplanung - Handlungssteuerung

Lern- und - Ldrmprdvention - Sorgfalt und Ordnung - Selbststdndigkeit/Kreativitdt - Lern-

Arbeitsverhalten und Anstrengungsbereitschaft - Ruhe und Entspannung - Verringerung der

Aggressionsbereitschaft - Eigenverantwortung - Handlungsplanung

Kommunikation / - sozidle Ndhe - Initiieren von Sozialkontakten (Katalysatorwirkung)
Tnhteraktion - verstdrktes Bemiihen, sich korpersprachlich deutlich auszudriicken - Einsatz
von Mimik und Gestik - Kommunikationsfdhigkeit - Ausdrucksfdhigkeit -
Lesefdhigkeit

4.2 Grenzen des Schulhundeinsatzes

Der Einsatz eines Schulhundes ist kein Allheilmittel!

Seine Anwesenheit und/ oder die Arbeit mit den Schiilerinnen und Schiilern kann zu den oben
beschriebenen Wirkungen fiihren - jedoch nicht mit einer Garantie. Selbst im selben Setting
werden aufgrund der Individualitdt der Kinder nicht dieselben Ergebnisse erreicht.

An Grenzen gelangt man, wenn formelle und sdchliche Voraussetzungen® nicht erfiillt sind, z.B.
wenn es Ablehnungen im  Genehmigungsverfahren des Projektes gibt, keine
Einverstdndniserklarung der Eltern vorliegt, die rdumlichen Gegebenheiten oder die
Witterungsbedingungen gegen einen Einsatz sprechen.

Auch bei physischen und psychischen Einschrdnkungen bei Schiilerinnen und Schiilern, Hund und/
oder Hundefiihrerin ist ein Einsatz nicht maglich. Dazu gehéren z.B. Hundehaarallergien, starke
Hundephobien, Krankheiten mit offenen Wunden oder Immunschwdchekrankheiten.

Auch Risiken sind im Schulhundeinsatz allgegenwdrtig. So besteht immer die Maglichkeit, dass
der Hund (un-)absichtlich getreten, geschlagen oder anderweitig provoziert oder verletzt wird,

woraus unter Umstdnden ein Beifen resultiert. Umso unverzichtbarer ist die umfassende,

20 Katalysatorwirkung = Initiieren von Sozialkontakten
? siehe auch Kapitel 3.4 Gesetzliche, institutionelle und rdumliche Voraussetzungen



allseitige Vorbereitung aller Beteiligten® auf das Projekt und ein auBerordentlich hohes MaB an

Aufmerksamkeit, Umsicht und Aufsicht.

5. PrdventionsmaBnahmen zur Unfallverhiitung und Minimierung maglicher Risiken

Prinzipiell kann unterschieden werden zwischen prdventiven MaBnahmen, die im Vorfeld im
Rahmen der Vorbereitung und Ausbildung vorgenommen und durchgefiihrt werden und den
MaBnahmen, die wdhrend eines Einsatzes des Hundes zur Unfallverhiitung und Minimierung von
Risiken getroffen werden.

Grundsdtzlich muss der Hund artgerecht gehalten, gepflegt und erzogen werden. Die
respektvolle und vertrauensvolle Bindung zum Hundehalter ist die Basis fiir jegliche Form der
Zusammenarbeit.

RegelmdBige Tierarztbesuche zum allgemeinen Gesundheitscheck, die piinktliche Durchfiihrung
der Impfungen sowie die entsprechende Parasitenprophylaxe und die Einhaltung hygienischer
MaBnahmen wdhrend des Einsatzes allgemein und innerhalb des Schulgebdudes sind
unerldsslich.?

Die beste Prdvention ist einerseits die umfassende Aneignung der entsprechenden Sachkunde
des Hundehalters und andererseits eine intensive, arttypische Sozialisation des Hundes mit dem
Ziel, ihn ausreichend auszulasten, um Frustration zu vermeiden, die Stressausloser fiir mogliches
aggressives Verhalten sein kann.?*

Des Weiteren muss der Hund durch eine gezielte Ausbildung auf seinen Einsatz vorbereitet und
kleinschrittig in seine Aufgaben eingefiihrt werden. Diesbeziiglich ist eine langfristig angelegte
und wohliiberlegte Planung von Noten.

Nicht weniger wichtig sind auch die rdumlichen Bedingungen, damit fiir den Hund geniigend
Ruhephasen und Riickzugsméglichkeiten vorhanden sind und Anzeichen von Uberforderung sofort
entgegengewirkt werden kann.

Auch die Schulung des Kollegiums, weiteren pddagogischen Personals und Mitarbeiter an einer
Schule sowie der mit im Einsatz befindlichen Kinder ist unverzichtbar. Diese miissen in Bezug auf
die Einhaltung vorher erarbeiteter Regeln und im praktischen Umgang mit dem Hund selbst
befdhigt werden, Korperhaltung, Gesichtsausdruck und Lautgebung des Hundes richtig zu deuten
und addquat zu reagieren. Aus diesem Grund ist eine liickenlose Beaufsichtigung der Schiilerinnen
und Schiiler zu gewdhrleisten, wenn diese mit dem Hund in Kontakt ftreten.

Wird auf all das geachtet, lberwiegt der Nutzenfaktor den Risikofaktor!

22 siehe Kapitel 3 Voraussetzungen
23 siehe Kapitel 7 Hygieneplan
24 ygl. https://de.wikipedia.org/wiki/Hundebiss




Fir den Fall, dass doch etwas passieren sollte, werden entsprechende MaBnahmen der Ersten
Hilfe eingeleitet, ggf. notdrztliche Unterstiitzung angefordert und umgehend die Eltern des
Kindes informiert. Der Vorfall wird zusdtzlich detailliert dokumentiert?® und reflektiert.

Es wurde eine Tierhalterhaftpflichtversicherung abgeschlossen.?

6. Planung, Durchfiihrung und Evaluation der Einsdtze

.Die Arbeit mit einem Schulhund hat primdr die Vermittlung von pddagogischen Inhalten zum
Ziel."*” Er kann jedoch einen gut strukturierten Unterricht nicht ersetzen und fachliche Inhalte
vermitteln. Demnach ist er quasi als wertvolle ,methodische Ergdnzung” zum konventionellen
Unterricht zu betrachten, denn er ,nimmt jeden Schiiler [und Schiilerin ..] vorurteilsfrei an,
eroffnet neue Wege sozialer Interaktionen und gestaltet Schule wdhrend seiner Anwesenheit zu

einem angenehmen Lern- und Lebensort."?8

6.1 Einsatzplanung fiir Socke im Schuljahr 2019/20

Pudel Socke wird in der hundegestiitzten Pddagogik als Schulhund an der Grundschule
Klosterfelde in Wandlitz eingesetzt, um die Lernbereiche Emotionalitat und Sozialverhalten,
Lern- und Arbeitsverhalten, Kognition, Motorik, Wahrnehmung, Sprache und Kommunikation in
unterschiedlichsten Settings und Lerngruppen unterstiitzend zu férdern.

Grundsdtzlich unterliegt der Einsatz von Socke den organisatorischen und inhaltlichen
Rahmenbedingungen der Schule. Sein Einsatz wird deshalb stets individuell an die Gegebenheiten
der Grundschule Klosterfelde sowie den Voraussetzungen der Schiilerinnen und Schiiler, des
Hundes und der Hundefiihrerin angepasst.

Bei allen Einsdtzen bewegt sich der Hund im Schulgebdude ausschlieflich an der Leine, im
Unterricht bzw. in der Interaktion mit dem/den Kind(ern) frei. Eine Kontaktaufnahme zum Hund
erfolgt ausschlieflich auf freiwilliger Basis!

Dariiber hinaus wird der Einsatz des Hundes so geplant, dass er in den Unterrichtsalltag der
Schiilerinnen und Schiiler sowie der Hundefiihrerin einwandfrei integriert werden kann.

In maoglichen Pausen bleibt der Hund in der Einsatzklasse und/oder bekommt im umliegenden
auBerschulischen Geldnde die Maglichkeit, sich zu losen.

Socke begleitet mich seit November 2016 in den schulischen Einsatz.

In meinem fiir den Anfang erarbeiteten Konzept richtete ich mich nach dem 5-Phasenmodell zur

Strukturierung des Schulhundeinsatzes nach HEYER/ KLOKE.?

% siehe Anhang: Verletzungsprotokoll fiir den Hundeeinsatz

% Der Versicherungsschein kann jederzeit eingesehen werden.
%7 vgl. Heyer/ Kloke: Der Schulhund; Kynos Verlag; S. 18

%8 ebd. S. 162

» vgl. Heyer/ Kloke: Der Schulhund; Kynos Verlag; S. 35ff.




Die Darstellung der Ziele in den folgenden beiden Kapiteln folgt den Vorgaben von Steffi von
Vietinghoff.*° Ich méchte darauf hinweisen, dass im (zielgerichteten) Einsatz des Hundes nicht
alle Wirkungsbereiche gleichzeitig bedient werden konnen. Situationsbedingt setze ich als

Lehrkraft phasenweise individuelle Schwerpunkte.

6.1.1 Prdsenzstunden

An Tagen, in denen Socke im Neigungsunterricht oder in der Forderung im Einsatz ist, habe ich
morgens 2 bis 3 Stunden reguldren Unterricht und anschliefend ein Zeitfenster von ca. zwei
Zeitstunden. Je nachdem, welche Klasse(n) ich am Morgen unterrichte, welche Voraussetzungen
die Kinder mitbringen, wie sich das Platzangebot im Raum gestaltet oder wie sich die
Vertretungssituation darstellt, nehme ich Socke bereits friih mit in die Schule. In diesem Fall ist
er ,nur" als Prdsenzhund anwesend.

In diesen Stunden geht es mir darum, dass die Schiilerinnen und Schiiler...

.. im Bereich Kognition .. etwas liber Hunde und ihre Haltung lernen.

... sich gezielt zum Thema austauschen.

.. im Bereich Emotionalitdat .. eventuell vorhandene Angste und Unsicherheiten abbauen
und ggf. an Selbstsicherheit gewinnen.
... ihre Frustrationstoleranz erhéhen.

... ggf. Zuwendung und/ oder Trost durch Socke erhalten.

.. im Bereich Physis .. aktiv Korperkontakt zu Socke aufnehmen kéonnen.

... sich ggf. durch Korperkontakt beruhigen.

.. im Bereich Sozialverhalten ... sich an vereinbarte Regeln halten.

... Riicksicht auf Bediirfnisse Anderer und des Hundes nehmen.

... Strategien zur Konfliktvermeidung bzw. friedlichen
Konfliktlgsung anwenden.

.. Verantwortungsgefiihl erfahren und ausbauen.

.. ihre Aggressionsbereitschaft verringern.

..im Bereich soziale ... Erfahrungen von Ndhe und Gemeinsamkeit machen.
Integration .. Erfahrungen der Aufhebung sozialer Isolation machen.

... in ihrem Kontaktverhalten geférdert werden.

... im Bereich Aufmerksamkeit | .. ihre Aufmerksamkeit besser fokussieren.

... Fahigkeiten der Konzentration und Ausdauer erhshen.

.. im Bereich Wahrnehmung .. alle Sinne zur Wahrnehmung (des Hundes) einsetzen und
damit die Wahrnehmungsqualitdt und

Wahrnehmungsdifferenzierung steigern.

%0 vgl. www.dogmentor.de




.. im Bereich Arbeitsverhalten | .. aktiv Larmpravention betreiben.
... fiir Ordnung im Raum sorgen.
... fiir (unterlassene) Handlungen und deren Ergebnisse

Verantwortung iibernehmen.

... im Bereich Kommunikation ... sich klar und deutlich artikulieren.

.. mit anderen sozial kommunizieren.

6.1.2 Neigungsunterricht

In den letzten Schuljahren hat sich der Einsatz von Socke im Rahmen des
Neigungsdifferenzierten Unterrichtes etabliert.

In diesen Stunden geht es darum, den Schiilerinnen und Schiilern der Jahrgangsstufen 5 und 6
theoretisches und praktisches Wissen zum Thema ,Hund" zu vermitteln.

Die meisten der ND- Stunden sind so geplant, dass es einen theoretischen Input zum Thema
gibt®!, der durch eine (inter-)aktive Phase mit Socke ergdnzt wird.

In den Stunden, in denen Socke im Neigungsunterricht anwesend, Lerngegenstand oder

interaktiver Lernpartner ist, geht es mir darum, dass die Schiilerinnen und Schiiler...

.. im Bereich Kognition ... etwas iiber Hunde und ihre Haltung lernen und sich gezielt
zum Thema austauschen.

... dabei ihre Merkfdhigkeit entwickeln und ihre
Geddchtnisleistung ausbauen.

... Problemlsungen finden oder entwickeln.

... Problemlssungsstrategien zielgerichtet anwenden.

... ihre Ldsungen analysieren und (kritisch) bewerten.

.. im Bereich Emotionalitdat .. eventuell vorhandene Angste und Unsicherheiten abbauen
und ggf. an Selbstsicherheit gewinnen.

... ihre Frustrationstoleranz erhéhen.

... sich emotional selbst steuern.

.. ggf. Zuwendung und/ oder Trost durch Socke erhalten.

.. im Bereich Physis .. aktiv Korperkontakt zu Socke aufnehmen kannen.
... sich ggf. durch Kérperkontakt beruhigen.

... sich an frischer Luft bewegen.

..im Bereich soziale .. Erfahrungen von Ndhe und Gemeinsamkeit machen.
Integration .. Vertrauen und Vertrautheit erfahren.

.. Erfahrungen der Aufhebung sozialer Isolation machen.

.. in ihrem Kontaktverhalten geférdert werden.

3! siche Anhang: Grobplanung der Unterrichtseinheit




.. im Bereich Sozialverhalten | .. sich an vereinbarte Regeln halten.

... Riicksicht auf Bediirfnisse Anderer und des Hundes nehmen.

... Strategien zur Konfliktvermeidung bzw. friedlichen
Konfliktlésung anwenden.

... Verantwortungsgefiihl erfahren und ausbauen.

.. ihre Aggressionsbereitschaft verringern.

.. im Bereich Regressions- und | ... sich emotional 6ffnen diirfen.
Entlastungsmaglichkeiten ... SpaB im Umgang mit dem Hund haben.
.. im Bereich Aufmerksamkeit | .. ihre Ansprechbarkeit erhshen.

... ihre Aufmerksamkeit besser fokussieren.

... Fdhigkeiten der Konzentration und Ausdauer erhshen.

... im Bereich Wahrnehmung .. alle Sinne zur Wahrnehmung (des Hundes) einsetzen und
damit die Wahrnehmungsqualitdt und

Wahrnehmungsdifferenzierung steigern.

... im Bereich Motorik .. SpaB an Bewegung haben.
... grob- und feinmotorische Fdhigkeiten ausbauen.
... Verdnderungen in Kérperhaltung und -tonus anbahnen.

... ihre Koordinationsfdhigkeiten verbessern.

... im Bereich Arbeitsverhalten | .. aktiv Larmprdvention betreiben.
... flir Ordnung im Raum sorgen.
... fiir (unterlassene) Handlungen und deren Ergebnisse

Verantwortung iibernehmen.

.. im Bereich Kommunikation .. sich klar und deutlich artikulieren.

... Fachbegriffe korrekt verwenden.

... mit anderen sozial kommunizieren.

.. ggf. kontrolliert Kérpersprache einsetzen und Mimik und
Gestik verwenden.

.. ihre Lesefdhigkeiten stabilisieren und/ oder verbessern.

6.1.3 Forderunterricht

In diesem Schuljahr wird Socke erstmalig auch im Rahmen von Forderstunden eingesetzt.

Es geht es darum, dass die Schiilerinnen und Schiiler entsprechend ihrem Forderschwerpunkt
mit Socke arbeiten. Auch hier kann er als Lerngegenstand oder interaktiver Lernpartner
fungieren.

In den Fordergruppen mit Schwerpunkt Lernen geht es besonders um eine Forderung im

kognitiven und kommunikativen Bereich, wdhrend der Fokus in den Fordergruppen mit dem




Schwerpunkt sozial-emotionale Entwicklung eher in den Bereichen der Emotionalitdt,

Sozialverhalten und Kommunikation liegt.

6.2 Evaluation und Dokumentation

Die Dokumentation des Einsatzes von Socke erfolgt - sofern organisatorisch moglich - durch
Fotos, die tagebuchdhnlich aufbereitet und von den Schiilerinnen und Schiilern kommentiert
werden. Zudem ist es mir wichtig, Gesprdche mit den Schiilerinnen und Schiilern zum Ende der
ND-Halbjahre zu fiihren. Hier haben die Kinder die Maglichkeit, mir inhaltliches Feedback zu
den Themen der Stunden zu geben als auch Feedback zur Arbeit mit dem Hund.

Im Rahmen des Foérderunterrichtes wird die Evaluation iber einen Forderplan bzw. ein
Forderprotokoll erfolgen.

Das iiberarbeitete Konzept wird in Teilen in die Schulhomepage®? aufgenommen und es werden zu
gegebener Zeit Artikel im Amtsblatt der Gemeinde versffentlicht.

Auch die Anfertigung und Analyse von Videos ist eine sehr effektive Form der Evaluation, die ich
in diesem Schuljahr durch zusdtzliche pddagogische Mitarbeiterinnen realisieren kann.

Eine weitere wichtige Komponente, die geleistete Arbeit mit Socke kritisch zu priifen, ist der
intensive personliche (oder telefonische) Austausch mit Kolleginnen und Kollegen des

Arbeitskreises im Rahmen der regelmadBig stattfindenden Treffen.

7. Hygieneplan
Der Hygieneplan hat das Ziel, das Risiko einer méglichen Infektionsiibertragung vom Hund auf

den Menschen und umgekehrt zu minimieren. Ansprechpartnerin ist Bettina Bruch.

7.1 Rechts- und Arbeitsgrundlagen®

§ 36 Infektionsschutzgesetz

§ 7 Abschnitt (1) und (2) des Brandenburgischen Schulgesetzes (BbgSchulG)

Merkblatt 131 der Richtlinie zur Nutzung von Tieren im sozialen Einsatz der Tierdrztlichen

Vereinigung fiir Tierschutz e.V. (TVT) - besonders Merkblatt 131.4 Hunde

7.2 Dokumentation zum Tier
Der Pudel Socke besitzt rassetypisch ein freundliches, dem Menschen zugewandtes Wesen.
Er wurde intensiv in den ersten Wochen seiner Entwicklung durch die Ziichterin beobachtet und

unter der MaBgabe eines maglichen Einsatzes als Schulhund ausgewdhlt. Besonderes Augenmerk

%2 siehe https://www.grundschule-klosterfelde.de/wer-wir-sind/schulhund-socke/

33 siehe Anhang




wurde darauf gelegt, dass der Hund ein ruhigeres Naturell mitbringt und auf unvorhergesehene
und neue Situationen eher gelassen reagiert.

Durch seine besondere Fellstruktur®* haart Socke nicht. Eine mégliche Reaktion bei Kindern mit
einer bekannten Hundehaarallergie kann sich damit minimieren oder ausbleiben.

In Bezug auf seine Grunderziehung und Sozialisation legte ich als Hundefiihrerin groBen Wert
auf die regelmdBige Teilnahme an (Welpen-)Spielstunden, die spdter als Spielspaziergdnge unter
Leitung von Hundeerzieherin und Verhaltensberaterin D. Borbeck durchgefiihrt wurden. Sie
dienten seiner arttypischen Sozialisierung im Umgang mit anderen Hunden und bildeten die
Grundlage in der Kommunikation unter Artgenossen. AuBerdem wurde Socke so spielerisch mit
Umweltreizen, z.B. Untergriinden, Gerduschen, besonderen Gegenstinden oder fremden Personen
konfrontiert.

AuBerdem erhielt Socke eine Grundausausbildung im Rahmen eines Grunderziehungskurses
ebenfalls bei Hundeerzieherin und Verhaltensberaterin D. Borbeck. Dieser umfasste 16 Stunden
und wurde durch tdgliche, selbststdndige Trainingseinheiten, z.B. bei Spaziergdngen ergdnzt.

Die durchgefiihrte Erziehungsarbeit basiert ausschlieflich auf Motivation und positiver
Verstadrkung.

Neben der Grunderziehung nahm wir als Mensch-Hund-Team an verschiedenen
Fortbildungsmanahmen teil*®, die die fachliche Aus- und Weiterbildung fiir die Einsdtze in
pddagogischen Settings zum Thema hatten.

Auch die regelmdBige Teilnahme an den Arbeitskreis Schulhund- Treffen ist ein wichtiger
Stiitzpfeiler in der regelmadBigen Aus- und Weiterbildung.

Parallel zu den genannten fortbildenden Aktivitdten haben wir als Team im Frihjahr 2019 die
Ausbildung zum Therapiebegleithundteam bei Therapiehunde-Brandenburg e.V. begonnen, deren
Abschluss im November 2019 bevorsteht. Ziel ist der Erwerb grundlegender theoretischer,
sachkundlicher und praktischer Kenntnisse fiir den Einsatz eines Hundes mit dem Schwerpunkt in

pddagogischen Settings.®

Folgende Unterlagen des Schulhundes sind stets einsehbar:
[~ Tierdrztliches Gesundheitsattest - jdhrlich erneuert
~ Impfausweis

I~ Protokoll der Ektoparasitenprophylaxe

34 Ein Pudel hat Locken und keine Haarstruktur mit Unterwolle und Deckhaar. Ein Fellwechsel wie bei anderen Hunden
tritt nicht auf. Die Haare, die er (tdglich) verliert, verfangen sich in den Locken und miissen wahrend der tdglichen
Fellpflege ausgebiirstet werden. Diesem Haar haftet aufgrund der geringen Talgproduktion auch kein typischer
Hundegeruch an. - vgl.: K.Pohl / S.Rumpf: Pudel. Charakter, Erziehung, Gesundheit; Cadmos Verlag; Schwarzenbek;
2012

% Entsprechende Fortbildungszertifikate sind jederzeit einsehbar.

% Die ausfiihrliche Darstellung der Ausbildungsinhalte im Rahmen der Weiterbildung zum Therapiebegleithundteam kann
unter folgender Internetprdsenz nachgelesen werden: www.therapiehunde-brandenburg.de

14



7 Protokoll der Endoparasitenprophylaxe
7 Versicherungsnachweis der Tierhalterhaftpflicht
7~ Ausbildungs- und Fortbildungsnachweise des Teams (Hundefiihrerin + Hund)

=~ Selbstverpflichtung des Arbeitskreises Schulhund

7.3 Zugangsbeschrdnkungen

Der Hund erhdlt keinen Zugang zu Rdumlichkeiten, in denen Lebensmittel vor- oder zubereitet
werden sowie zu sanitdren Einrichtungen.

Der Kontakt zu Schiilerinnen und Schiilern mit einer bekannten Hundehaarallergie wird
vermieden, es sei denn, diese(r) erbringt vom Arzt eine Unbedenklichkeitsbescheinigung oder
das Einverstdndnis der Eltern.

Personen mit einer Hundephobie konnen langsam und behutsam an den Hund herangefiihrt
werden. Wenn diese oder ihre Erziehungsberechtigten es nicht wiinschen, findet kein Kontakt

zum Hund statt.

7.4 Anforderungen an die Tierpflege
Der Hund befindet sich stets in einem optimalen Gesundheits-, Erndhrungs- und Pflegezustand.
Dafiir verantwortlich zeigt sich Hundefiihrerin Bettina Bruch.

Der Hund lebt in ihrem Haushalt.

7.5 Reinigung und Desinfektion

Der Hund hinterldsst im Schulgebdude nicht mehr Spuren, als die, die auch Menschen durch die
Nutzung des Gebdudes hinterlassen. Daher fiihrt die Anwesenheit des Hundes zu keiner
Anderung des iiblichen Reinigungs- und Desinfektionszyklus.

Der Raum, sein Liegeplatz sowie (Lern-)Zubehér, wie z.B. Teppich, Wassernapf, Korbchen/ Kennel
oder Lern- und Spielmaterialien werden nach seinem Einsatz stets durch die Lehrkraft oder
einen wechselnden Hundedienst gesdubert.

Es wird darauf geachtet, dass die Hdnde regelmdBig vor und nach dem Kontakt mit dem Hund
grindlich mit Reinigungsmittel gesdubert werden. Dazu werden entsprechende Utensilien und
Waschgelegenheit zur Verfiigung gestellt, sofern im Raum kein Waschbecken vorhanden ist.

Der Hund frisst und tfrinkt ausschlieflich aus den fiir ihn vorgesehenen und ausgewiesenen
Behdltnissen.

Geeignetes Material und Desinfektionsmittel zur Entfernung von Ausscheidungen sind vorhanden.
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Tirschild

Achtung,
wir haben Hundebesuch!

Heute ist Socke bei uns in der Klasse.

Also sei bitte leise,

denn Hunde mdgen

keinen Ldrm.




Verletzungsprotokoll- fiir den Hundeeinsatz

Datum: Uhrzeit: Uhr

Hundefihrer: Hund:

Ort des Vorfalls:

Verletzte Person:

Verletzungsart:
O Schirfwunde O Kratzwunde O Bisswunde O Prellung O Bruch O Sonstiges:
O oberflachlich O leicht blutend O blutend O stark blutend O Sonstiges:

Verletzter Korperteil:

Beschreibung der Verletzung:

Schilderung des Unfallhergangs:




Erfolgte Erstversorgung:

O Desinfektion mit O Pflaster O Verband O Sonstiges:
Zeuge(n):
Information der Erziehungsberechtigten erfolgte um Uhr

per O Telefon O personlich O Sonstiges:

Name des Informierten:

Information der Schulleitung erfolgte am um Uhr

Impfung des Hundes: Der Hund verfiigt Gber einen aktuellen Impfstatus, die letzte Impfung
erfolgte am (siehe Einsatzordner).

Sonstige Erganzungen (optional):

Ort, Datum Unterschrift Hundefiihrer Unterschrift Sch6robplanung




Unterrichteinheit - Neigungsdifferenzierter Unterricht

Theoretische Inhalte

Kontakt zu Socke/ Praktische Ubungen

Einstieg
- Regeln im Umgang mit Socke

- Abfrage Vorkenntnisse

- Lapbook/ Mini-Lexikon vorbereiten

Abstammung des Hundes
- Liickentext

- Material ,Faszination Hund"%

Der Hund im Menschenrudel

- wichtige Regeln

- Kosten, Fiitterung, Bewegung und

tierdrztliche Versorgung, Tod
- Bildmaterial; kleine Texte

- Zusammenfassung

Beschdftigung,

Entwicklungsphasen des Hundes
- Ubersicht

- Fotos/ Bildmaterial

Hunderassen
- Plakat
- Domino
- Material ,Faszination Hund"

- Zusammenfassung

Korperteile
- Socke oder Goldie

- Erarbeitung der Kérperteile

- Wo kann/ darf man einen Hund anfassen- wo nicht?

- Zusammenfassung
Gebiss

- Bildmaterial

- Zusammenfassung
Sinne

- Bild- und Textmaterial

- Hortest (youtube)

Kommandos
- Muss - Kann - Tricks
- Legematerial

- Zusammenfassung

* vgl. IHV Schulservice (Hrsg.): Faszination Hund — Arbeitsmaterialien fiir den Sachunterricht an Grundschulen
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So lernen Hunde
- Muss ein Hund auch in die Schule?
- Lernbedingungen fiir gute
- Lernergebnisse
- experimentelle Partnerarbeit
- Materialkiste; Niisse/ Gummibdrchen

- Zusammenfassung

Korpersprache
- Dievier ,F*
- Stressanzeichen
- Eskalationsleiter
- Bildmaterial
- Videos

- Zusammenfassung

- innere Pflege: Parasiten Pflege aktiv an Socke demonstrieren
- duBere Pflege: Parasiten; Fell, Zdhne, Ohren, Pfoten,
- junger Hund/ alter Hund

- Tierarzt

- Zusammenfassung

Hunde mit Berufen

- Zusammenfassung

Unser Schulhund ist ein Pudel
- Sachinformation

- Steckbrief

Rdtselei und Kreatives
- Logical
- Gedichte
- Bilder
- Wissenstest

- Bastelarbeiten

In diesen Stunden ist eine Erprobung der vorhandenen Materialien durch die Kinder maglich.
Denkbar wdren...

.. Parcoursaufbau mit Materialien

.. Parcours mit Menschen

.. Einsatz der .Mutdecke"

.. Einsatz von Intelligenzspielzeugen fiir Socke (Futterkatapult)

.. Nasenarbeit (Schniiffelteppich, -korb)

.. Einsatz von Lernspielzeugen, die Socke bedient (Super Acht, Puste-Stups-

Leiste, Hunde-Kino, Schubkasten ...
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Gesetz zur Verhiitung und Bekdmpfung von Infektionskrankheiten beim Menschen
(Infektionsschutzgesetz - IfSG)

§ 36 Einhaltung der Infektionshygiene

(1) Folgende Einrichtungen legen in Hygienepldnen innerbetriebliche Verfahrensweisen zur
Infektionshygiene fest und unterliegen der infektionshygienischen Uberwachung durch das

Gesundheitsamt:

1. die in § 33 genannten Gemeinschaftseinrichtungen,
2. Einrichtungen nach § 1 Absatz 1 bis 5 des Heimgesetzes,
3. Betreuungs- oder Versorgungseinrichtungen, die mit einer der in den Nummern 1 und 2

genannten Einrichtungen vergleichbar sind,
4 Obdachlosenunterkiinfte,
5. Gemeinschaftsunterkiinfte fiir Asylbewerber, Spdtaussiedler und Fliichtlinge,
6 sonstige Massenunterkiinfte und
7 Justizvollzugsanstalten.
(2) Einrichtungen und Gewerbe, bei denen die Mdglichkeit besteht, dass durch Tdtigkeiten am
Menschen durch Blut Krankheitserreger iibertragen werden, konnen durch das Gesundheitsamt
infektionshygienisch liberwacht werden.
(3) Die mit der Uberwachung beauftragten Personen sind befugt, zu Betriebs- und
Geschdftszeiten Betriebsgrundstiicke, Geschdafts- und Betriebsrdume, zum Betrieb gehdrende
Anlagen und Einrichtungen sowie Verkehrsmittel zu betreten, zu besichtigen sowie in die Biicher
oder sonstigen Unterlagen Einsicht zu nehmen und hieraus Abschriften, Ablichtungen oder
Ausziige anzufertigen sowie sonstige Gegenstdnde zu untersuchen oder Proben zur Untersuchung
zu fordern oder zu entnehmen, soweit dies zur Erfiillung ihrer Aufgaben erforderlich ist. § 16
Absatz 2 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.
(4) Personen, die in ein Altenheim, Altenwohnheim, Pflegeheim oder eine gleichartige Einrichtung
im Sinne des § 1 Abs. 1 bis 5 des Heimgesetzes oder in eine Gemeinschaftsunterkunft fiir
Obdachlose, Fliichtlinge, Asylbewerber oder in eine Erstaufnahmeeinrichtung des Bundes fiir
Spdtaussiedler aufgenommen werden sollen, haben vor oder unverziiglich nach ihrer Aufnahme
der Leitung der Einrichtung ein drztliches Zeugnis dariiber vorzulegen, dass bei ihnen keine
Anhaltspunkte fiir das Vorliegen einer ansteckungsfdhigen Lungentuberkulose vorhanden sind.
Bei Aufnahme in eine Gemeinschaftsunterkunft fiir Fliichtlinge, Asylbewerber oder in eine
Erstaufnahmeeinrichtung des Bundes fiir Spdtaussiedler muss sich das Zeugnis bei Personen, die
das 15. Lebensjahr vollendet haben, auf eine im Geltungsbereich dieses Gesetzes erstellte
Rontgenaufnahme der Lunge stiitzen; bei erstmaliger Aufnahme darf die Erhebung der Befunde

nicht ldanger als sechs Monate, bei erneuter Aufnahme zwolf Monate zuriickliegen. Bei
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Schwangeren ist von der Rontgenaufnahme abzusehen; stattdessen ist ein drztliches Zeugnis
vorzulegen, dass nach sonstigen Befunden eine ansteckungsfdhige Lungentuberkulose nicht zu
befiirchten ist. § 34 Abs. 4 gilt entsprechend. Satz 1 gilt nicht fiir Personen, die weniger als drei
Tage in eine Gemeinschaftsunterkunft fiir Obdachlose aufgenommen werden. Personen, die nach
Satz 1 ein drztliches Zeugnis vorzulegen haben, sind verpflichtet, die fiir die Ausstellung des
Zeughisses nach Satz 1 und 2 erforderlichen Untersuchungen zu dulden. Personen, die in eine
Justizvollzugsanstalt aufgenommen werden, sind verpflichtet, eine drztliche Untersuchung auf
ibertragbare Krankheiten einschlieflich einer Rontgenaufnahme der Lunge zu dulden.

(5) Das Grundrecht der kérperlichen Unversehrtheit (Artikel 2 Abs. 2 Satz 1 Grundgesetz) wird

insoweit eingeschrankt.




Gesetz iiber die Schulen im Land Brandenburg (Brandenburgisches Schulgesetz - BbgSchulG)
In der Fassung der Bekanntmachung vom 2. August 2002; (6VBI.I/02, [Nr. 08], 5.78)
zuletzt gedndert durch Artikel 7 des Gesetzes vom 25. Januar 2016; (6VBI.I/16, [Nr. 5])

§7

Selbststdndigkeit der Schulen

(1) Die Schulen bestimmen im Rahmen der Rechts- und Verwaltungsvorschriften ihre
pddagogische, didaktische, fachliche und organisatorische Tdtigkeit selbst. In diesem Rahmen
konnen sie sich ein eigenes Profil geben. Sie wahren hierbei Chancengleichheit, Durchldssigkeit
der Bildungsgdnge und die Voraussetzungen fiir die Anerkennung der Abschliisse. Die Schulen
entscheiden auf der Grundlage des vorhandenen Bedarfs und ihrer personellen, sdchlichen und
haushaltsmadBigen Moglichkeiten.

(2) Die Schulen legen pddagogische Ziele und Schwerpunkte ihrer Arbeit mit dem Ziel fest, diese
in einem Schulprogramm fiir die Sicherung und Entwicklung der Qualitdt schulischer Arbeit
zusammenzufiihren. Sie iiberpriifen regelmdBig das Erreichen ihrer pddagogischen Ziele und die
Umsetzung ihrer verabredeten Arbeitsschwerpunkte oder ihres Schulprogramms (interne
Evaluation) und kénnen sich hierbei durch Dritte unterstiitzen lassen. Sie hehmen an den durch
die Schulbehérden veranlassten Uberpriifungen teil (externe Evaluation). Sie stimmen sich mit
dem Schultrdger in allen diesen betreffenden Angelegenheiten ab und erdrtern mit dem
staatlichen Schulamt die pddagogischen Ziele und Schwerpunkte ihrer Arbeit und das

Schulprogramm.




